
 

 
 
 
 

 

 محضر اجتماع مجلس الإدارة 

م 2024( لعام 8رقم )  
 محضر الاجتماع

 اجتماع مجلس الإدارة
 

 صباحا  9:00
وقت بداية  

 الاجتماع

 ه ـ11/05/1446

 م 13/11/2024
تاريخ 

 الاجتماع
 عن بعد عبر وسائل التقنية

مكان 

 الاجتماع

 الحاضرون الاســـــــــــــــــــم 

 .1 عبد الله بن محمد بن راشد الدوسري رئيسا   .6 جمعان عبد الله بن جمعان الدوسري عضوا  

 .2 شلوان بن الرديني بن شلوان الدوسري، نائبا   .7 محمد بن عبد الله بن محمد آل بزيع، عضوا  

 .3 .عضوا  محمد بن سعد بن سعيد الدوسري،  .8 محمد بن خلف بن مبارك الدوسري، عضوا  

 .4 سويد بن علي بن سويد الدوسري، عضوا   .9 سعيد بن محمد بن إبراهيم الدوسري، عضوا  

 .5 علي بن جريد بن محمد الدوسري، عضوا .
 

 محاور الاجتماع

الصلاحيات المالية لمجلس الإدارة والإدارة التنفيذية اعتماد مصفوفة   1.  

.2 عرض نتائج تقييمات قياس رضا المستفيدين والموظفين على المجلس لاتخاذ الإجراءات والتوصيات المناسبة   

م2023اعتماد نموذج الإفصاح لعام   3.  

م 2024اعتماد التقرير الربعي للربع الثالث لعام   4.  
 

 قرارات وتوصيات الاجتماع 
 

 مصفوفة الصلاحيات المالية لمجلس الإدارة والإدارة التنفيذية    الموضوع: -أ

   تم الاطلاع ومناقشة محتوي مصفوفة الصلاحيات المالية لمجلس الإدارة والإدارة التنفيذية    المنــاقشة:  -ب

مصــفوفة الصــلاحيات الماليــة لمجلــس الإدارة والإدارة تــم الإقــرار بموافقــة مجلــس الإدارة علــى اعتمــاد  ـرار:ـــالـقـ -جـــ 

 التنفيذية

1 .  

  

 

ــراءات والتوصــيات  الموضــوع: -أ ــاذ الإج ــس لاتخ ــى المجل ــوظفين عل ــتفيدين والم ــاس رضــا المس ــات قي ــائج تقييم ــرض نت  ع

 المناسبة

   نتائج تقييمات قياس رضا المستفيدين والموظفين  تم مناقشةالمنــاقشة:    -ب

بمــا يتناســ  مــع نتــائج تــم الإقــرار بموافقــة مجلــس الإدارة علــى بعــإ التوصــيات وإصــدار القــرارات : الـقـــــرار -جـــ 

 الاستبيان.

2 .  

 

 م2023نموذج افصاح عام   الموضوع: -أ

  م2023تم عرض نموذج الإفصاح لعام  المنــاقشة:   -ب

   واعتماده 2023تم الاقرار بموافقة مجلس الإدارة على نموذج الإفصاح لعام    :الـقـــرار -جـ 
3 .  

 



 

 
 
 
 

 
 

 م2024اعتماد التقرير الربعي للربع الثالث لعام  الموضوع:  -أ

 م2024تم الاطلاع ومناقشة التقرير الربعي للربع الثالث لعام   المنــاقشة: -ب

 م2024تم الإقرار بموافقة مجلس الإدارة على اعتماد التقرير الربعي للربع الثالث لعام    الـقـــرار: -جـ

4 .  

 

 ه ـ11/05/1446

م 13/11/2024  
 معد المحضر   غانم بن محمد بن حمد ال سبيهين تاريخ إعداد المحضر

صباحا  00:11 تاريخ الاجتماع التالي  سيحدد لاحقا    وقت انتهاء الاجتماع   
 

 

م 13/11/2024( بتاريخ8للاجتماع رقم )مجلس الأعضاء  اعتماد   
 

 م الاسم التوقيع 

 
  .1 عبد الله بن محمد بن راشد الدوسري 

 
  .2 شلوان بن الرديني بن شلوان الدوسري 

 
  .3 محمد بن سعد بن سعيد الدوسري 

 
  .4 سويد بن علي بن سويد الدوسري 

 
محمد الدوسري علي بن جريد بن   5.  

 
  .6 جمعان عبد الله بن جمعان الدوسري 

 
  .7 محمد بن عبد الله بن محمد آل بزيع 

 
  .8 محمد بن خلف بن مبارك الدوسري 

 
  .9 سعيد بن محمد بن إبراهيم الدوسري 

 



 

 

رضا المستفيدين  قرارات وتوصيات مجلس الإدارة من تحليل قياس  

 توصيات مجلس الإدارة  •

 . تحسين سرعة استجابة موظفي الجمعية .1

 .الاستمرار في تطوير جودة الخدمات  .2

 .تعزيز التوعية بالخدمات المقدمة .3

 . استبيانات دورية لقياس رضا المستفيدين  .4

 قرار مجلس الإدارة  •

تبني هذه التوصيييات ومتابعة تنفيذها عبر الاجتماعات الريي،ريةك وت ايد اةدارة بمتابعة التحسييينات وتقدي   

 .تقارير دورية عن التطور الحاصل في رضا المستفيدين ومؤررات الأداء

 قرارات وتوصيات مجلس الإدارة من تحليل قياس رضا الموظفين والمتطوعين 

 توصيات مجلس الإدارة  •

 . تعزيز الدع  لتحديد الاحتياجات التدريبية وتابيت،ا  .1

 . استمرار وضوح ررح الم،ا  والمخاطر المرتبطة .2

 . تعزيز قنوات استلا  المقترحات وتوثيق الردود .3

 . تحسين جودة الاستبيانات لتغطية جميع الفئات الوظيفية .4

 قرار مجلس الإدارة  •

تبني هذه التوصيات وت ايد اةدارة بتقدي  تقارير ربع سنوية حول تنفيذ هذه التوصيات وتحقيق الأهداد  

 المتعاقة برضا الموظفين والمتطوعين. 

بتاريخ   2024ت  اعتماد قرارات وتوصيات مجاس اةدارة في محضر الاجتماع )الثامن( لعا   

   2024/ 11/ 13هي الموافق  1446/ 5/ 11

 رئيس مجلس الإدارة 

 عبد الله بن محمد الراشد


